
En la actualidad, todos los socios
del proyecto estamos

trabajando en un curso de
aprendizaje de larga duración,
compuesto por 5 unidades y

destinado a estudiantes adultos,
con el fin de apoyar y reforzar

sus competencias cuando
participen en programas de
aprendizaje semipresencial,
según se identificaron en el
catálogo de competencias.

Síguenos

Ofrecer cursos semipresenciales a adultos
con baja cualificación conlleva ciertos retos

para ambas partes: los alumnos y los
profesores/formadores. No obstante, estos
alumnos tienen un gran potencial que pueden

aprovechar haciendo uso de la formación
semipresencial. Por tanto, es importante
ofrecer a estos adultos el mayor número

posible de programas de formación continua
para cerrar la brecha, cada vez mayor, entre

las personas menos cualificadas y las más
cualificadas para que así estas personas

tengan la posibilidad de ganar confianza en sí
mismas y, al mismo tiempo, de ser más

competitivas en el mercado laboral.

Access2Learn Newsletter 1

La 2ª reunión de socios se

celebró en Málaga, España, en

noviembre de 2022 y en ella,

además de debatir los próximos

pasos del proyecto, lo pasamos

estupendamente juntos.

 

Reunión en Málaga

Nuestra política es el resultado de una
revisión bibliográfica, una encuesta

online a estudiantes adultos y a grupos
de discusión y otra encuesta online y

entrevistas a profesores y formadores.
En total hemos llegado a 167 profesores

y 89 alumnos adultos. El primer
resultado del proyecto está disponible
en inglés y puede descargarse aquí,
incluido el catálogo de competencias

para lograr una formación
semipresencial eficaz. A finales de

enero de 2023, el documento completo
también estará disponible en español,

alemán, checo y finlandés.
 

Nuestra
política Conclusiones 

Próximos pasos

Nuestra visión es dar a todos los adultos, independientemente de cuál sea su origen, igualdad de

acceso a los programas de formación permanente para así contribuir a que sean más competitivos

en el mercado laboral.
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