
Das Erasmus+ Projekt Das Erasmus+ Projekt access2learnaccess2learn  
zielt darauf ab, allen Erwachse-zielt darauf ab, allen Erwachse-
nen, unabhängig von ihrem Hin-nen, unabhängig von ihrem Hin-
tergrund, gleichwertigen Zugang tergrund, gleichwertigen Zugang 
zu Weiterbildungsprogrammen zu zu Weiterbildungsprogrammen zu 
geben, und somit zur Steigerung geben, und somit zur Steigerung 
ihrer Wettbewerbsfähigkeit am ihrer Wettbewerbsfähigkeit am 
Arbeitsmarkt beizutragen. Arbeitsmarkt beizutragen. 
Wir möchten das Vorurteil bre-Wir möchten das Vorurteil bre-
chen, dass Blended Learning nicht chen, dass Blended Learning nicht 
passend für Erwachsene mit einem passend für Erwachsene mit einem 
niedrigen Qualifikationslevel ist.niedrigen Qualifikationslevel ist.

zur Inklusion von Erwachsenen zur Inklusion von Erwachsenen 
in Blended Learning Settingsin Blended Learning Settings

ERWACHSENENBILDNER &  ERWACHSENENBILDNER &  
-BILDNERINNEN-BILDNERINNEN
Wir schaffen Bewusstsein, dass Wir schaffen Bewusstsein, dass 
Blended Learning allen Erwachse-Blended Learning allen Erwachse-
nen angeboten werden soll, unab-nen angeboten werden soll, unab-
hängig von ihrem Qualifikationsle-hängig von ihrem Qualifikationsle-
vel, und wir unterstützen sie dabei, vel, und wir unterstützen sie dabei, 
geringqualifizierte Erwachsene für geringqualifizierte Erwachsene für 
Blended Learning fit zu machen.Blended Learning fit zu machen.

GERINGQUALIFIZIERTE  GERINGQUALIFIZIERTE  
ERWACHSENEERWACHSENE
Wir helfen Erwachsenen dabei, Wir helfen Erwachsenen dabei, 
einen einfacheren Zugang zu einen einfacheren Zugang zu 
Blended Learning Angeboten zu Blended Learning Angeboten zu 
bekommen und die für Blended bekommen und die für Blended 
Learning notwendigen Kompeten-Learning notwendigen Kompeten-
zen zu entwickeln.zen zu entwickeln.

E N T W I C K L U N G  VO N E N T W I C K L U N G  VO N 
KO M P E T E N Z E NKO M P E T E N Z E N

Schau Schau 
mich an!mich an!

BewusstseinBewusstsein
schaffen schaffen 

InklusionInklusion
voranbringenvoranbringen

KompetenzenKompetenzen
entwickeln entwickeln 

MotivationMotivation
fördernfördern

TrainingsmaterialienTrainingsmaterialien
zur Verfügung stellenzur Verfügung stellen

Z I E L EZ I E L EDA S  P R O J E K TDA S  P R O J E K T

DAHER FOKUSSIEREN WIR UNS DAHER FOKUSSIEREN WIR UNS 
IN DIESEM PROJEKT AUF ZWEI IN DIESEM PROJEKT AUF ZWEI 
HAUPTZIELGRUPPENHAUPTZIELGRUPPEN::

ERGEBNISSEERGEBNISSE

Dieses Projekt wurde mit Unterstützung der Europäischen Kommission finanziert.
Die Verantwortung für den Inhalt dieser Veröffentlichung (Mitteilung) trägt allein der Verfasser; die Kommission haftet nicht für die 
weitere Verwendung der darin enthaltenen Angaben.

BEWUSSTSEINSBILDUNGBEWUSSTSEINSBILDUNG
Wir verfassen ein Policy Paper, Wir verfassen ein Policy Paper, 
um das Vorurteil zu brechen, um das Vorurteil zu brechen, 
dass geringqualifizierte Erwach-dass geringqualifizierte Erwach-
sene nicht in der Lage dazu sene nicht in der Lage dazu 
seien, an Blended Learning Set-seien, an Blended Learning Set-
tings teilzunehmen, sowie einen tings teilzunehmen, sowie einen 
Katalog mit den Kompetenzen, Katalog mit den Kompetenzen, 
die für Blended Learning not-die für Blended Learning not-
wendig sind.wendig sind.
  
LERNENLERNEN
Wir erstellen Lernmaterialien, Wir erstellen Lernmaterialien, 
die erwachsene Lernende da-die erwachsene Lernende da-
bei unterstützen sollen, die für bei unterstützen sollen, die für 
eine erfolgreiche Teilnahme an eine erfolgreiche Teilnahme an 
Blended Learning Angeboten Blended Learning Angeboten 
notwendigen Kompetenzen zu notwendigen Kompetenzen zu 
entwickeln.entwickeln.
  
TRAININGTRAINING
Wir entwickeln verschiedene Ma-Wir entwickeln verschiedene Ma-
terialien, die Erwachsenenbilder terialien, die Erwachsenenbilder 
und -bildnerinnen dabei unter-und -bildnerinnen dabei unter-
stützen sollen, ihre Lernenden stützen sollen, ihre Lernenden 
auf Blended Learning vorzube-auf Blended Learning vorzube-
reitenreiten:: ein Assessment-Tool, ein  ein Assessment-Tool, ein 
Seminardesign, einen Podcast Seminardesign, einen Podcast 
und eine Anleitung zur Nutzung und eine Anleitung zur Nutzung 
aller Materialien.aller Materialien.
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